ZAKtADANIE DZIAtALNOSCI GOSPODARCZE)

ORAZ TWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACY

Program Kapitat Ludzki 2007-2013
jako narzedzie wspierania zatrudnienia
i przedsiebiorczosci w wojewodztwie tddzkim

WOJEWODZKI URZAD PRACY W tODZI
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Priorytet VIII
Regionalne kadry gospodarki

Poddziatanie 8.1.2
Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych
W regionie
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Rodzaje wsparcia:

1. wsparcie dla oséb zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub zagrozonych
zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, realizowane w formie
tworzenia i wdrazania programow typu outplacement, obejmujgcych m.in.:

- szkolenia i poradnictwo zawodowe (obligatoryjne formy wsparcia przewidziane
w ramach projektu)

- poradnictwo psychologiczne
- posrednictwo pracy
- staze i praktyki zawodowe przygotowujgce do podjecia pracy w nowym zawodzie,

- subsydiowanie zatrudnienia uczestnika projektu u nowego pracodawcy,
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Rodzaje wsparcia:

- bezzwrotne wsparcie dla osdb zamierzajacych podjg¢ dziatalnos¢ gospodarczg polegajace
na:

|. doradztwie (indywidualnym i grupowym) oraz szkoleniach umozliwiajgcych uzyskanie
wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

Il. przyznanie srodkéw finansowych na rozwéj przedsiebiorczosci, do wysokosci 40 tys. PLN
na osobe,

IIl. wsparciu pomostowym udzielanym w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia
umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujgce finansowe wsparcie pomostowe
wyptacane miesiecznie w kwocie nie wyzszej niz rownowartos¢ minimalnego
wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu wyptacenia dotacji, potgczone z doradztwem oraz
pomocg w efektywnym wykorzystaniu dotacji (wytgcznie dla osoéb, ktére rozpoczety
dziatalnos¢ w ramach danego projektu).
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Grupa docelowa

.

@ osoby, ktore utracity prace z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy
przed dniem przystgpienia do projektu (typ operacji nr 1)
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Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99 z 2004r., poz.1001, z pdz. zm.), przyczyny
niedotyczgce pracownikdw oznaczajg w szczegdlnosci:

e ogtoszenie upadfosci pracodawcy, jego likwidacje lub likwidacje stanowiska pracy
(zwolnienia grupowe) z przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych albo
technologicznych; smier¢ pracodawcy; przejscie zaktadu pracy lub jego czesci na
innego pracodawce i niezaproponowania przez tego pracodawce nowych warunkow
pracy i ptacy.
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Punkt Informacyjny PO KL

Urzedu Marszatkowskiego w todzi
siedziba

t 6dz, ul. Roosevelta 15

&%& M e - -*-Ellluﬁadu

W Punkcie Informacyjnym czynnym od poniedziatku do pigtku
w godz. 8-16 czekajg na Panstwa pracownicy Departamentu ds. PO KL

tel. 042 663 33 92
GG: 6847447
Skype: informacje_pokl.lodzkie
e-mail: informacje_poki@Ilodzkie.pl
___________ www.pokl.lodzkie.pl e
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Program Kapitat Ludzki 2007-2013
jako narzedzie wspierania zatrudnienia
i przedsiebiorczosci w wojewodztwie tddzkim

WOJEWODZKI URZAD PRACY W tODZI
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Wsparcie przedsi ebiorczo Sci

!

!

!

Jednorazowe Srodki na
rozpoczecie
dziatalnosci

gospodarczej
oferowane przez

Dotacje i pozyczki na rozpoczecie

dziatalnosci gospodarczej
oferowane przez instytucje
realizujgce projekty
w ramach Dziatania 6.2

Dotacje na zatozenie
spotdzielni socjalnej oferowane
przez instytucje realizujgce
projekty w ramach
Poddziatania 7.2.2

Powiatowy Urzad Pracy

!

!

dla oséb bezrobotnych

dla os6b nieposiadajgcych
zarejestrowanej dziatalnosci
gospodarczej w okresie 12
miesiecy przed dniem
przystgpienia do projektu

!

dla oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
zainteresowanych zatozeniem
spotdzielni socjalnej.

% Wojewddzki Urzad r Lédeie
- Pracy w todzi nabiera predkosci
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Dotacje na zatozenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej
Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia

Rodzaje wsparcia:

wsparcie dla osob zamierzajgcych rozpoczgé dziatalnos¢ gospodarcza, (w tym na
zatozenie spodtdzielni lub spodtdzielni socjalnej) poprzez zastosowanie nastepujacych
instrumentow:

- doradztwo oraz szkolenie umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci
potrzebnych do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j

- dotacja na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci do 20 tys. zt
(spotdzielni - do 10 tys. zf)

- wsparcie pomostowe w okresie do 6 miesiecy / do 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej - wyptacane miesiecznie w wysokosci do 1 000 zt,
potgczone z doradztwem oraz pomocg w efektywnym wykorzystaniu dotacji.
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Dotacje na zatozenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej
Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia

Uczestnicy projektow:

O wsparcie w ramach Dziatania 6.2 moga ubiegaC sie osoby fizyczne
zamierzajgce rozpoczg¢ prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej (z
wytfgczeniem osob, ktore posiadaty zarejestrowang dziatalnos¢ gospodarcza
w okresie 12 miesiecy przed dniem przystgpienia do projektu).

Uczestnik projektu, ktory otrzymat dotacje ma obowigzek zwrotu
otrzymanych srodkédw wraz z odsetkami, jezeli prowadzit dziatalnosé
gospodarczg przez okres krotszy niz 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej lub zostaty naruszone inne warunki umowy
dotyczgce przyznania tych srodkow.
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Pozyczki na zatozenie wlasnej dziatalnosci gospodarczej
Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia

Rodzaje wsparcia:

wsparcie dla osob zamierzajagcych rozpoczgé prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej (w tym w formie innowacyjnej przedsiebiorczosci akademickie;j,
polegajacej na komercjalizacji wiedzy naukowej i technologii) obejmujace:

e przyznanie jednorazowej pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej do wysokosci 50 tys. zt na osobe

e doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce
uzyskanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej dla osdb rozpoczynajgcych dziatalnos¢ w ramach
danego projektu
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Pozyczki na zatozenie wlasnej dziatalnosci gospodarczej
Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia

Charakterystyka

» wysokosc udzielonej pozyczki: do 50 000 zt na okres do 60 miesiecy

» mozliwa jest karencja w sptacie rat kapitatu (nie odsetek) do 12 miesiecy
w dowolnym okresie

» miesieczna sptata rat

» jasno okreslony cel pozyczki:
e wydatki inwestycyjne
e wydatki obrotowe

e wydatki inwestycyjno-obrotowe
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Pozyczki na zatozenie wlasnej dziatalnosci gospodarczej
Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia

Charakterystyka

» wniosek o udzielenie pozyczki powinien wskazywad pozycje kosztowe,
jakie ma pokry¢ wydatkowana pozyczka

» pozyczka jest dostepna dla tych osdb, ktére na rynku komercyjnym nie
zostaty uznane za posiadajgce zdolnos¢ kredytowa

» oprocentowanie jest nizsze niz w przypadku pozyczek dostepnych na
rynku komercyjnym

» pozyczkobiorca zobowigzany jest rozliczy¢ pozyczke
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Pozyczki na zatozenie wlasnej dziatalnosci gospodarczej
Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia

podpisanie deklaraciji

uczestnictwa Sciezka po zyczkobiorcy
sporz gdzenie wniosku
pozyczkowego

Czas

ocena wniosku

rejestracja
dziatalno sci

podpisanie umowy
pozyczki

wyptata po zyczki

» wyptata pozyczki moze nastgpic
dopiero po rejestracji dziatalnosci
gospodarczej

» pozyczkobiorca ma obowigzek
utrzymac dziatalnos¢ przez okres co
najmniej 12 miesiecy

%rqv\,*a(ljzen’ig wsparcie > wspzf\rc.ie szkoleniowo-.dor.adcze moze

gonISoa::igcr)cigj! szkoleniowo-doradcze byc 5W|an29ne F?rzed Ja,k .| PO
uruchomieniu dziatalnosci

(min. 12 m-cy) gospodarczej
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PROJEKTY

Dotacje na firme
Niepelnosprawni
-25 / 50+

0Osrodki Wsparcia ES

Strona gldwna

AKTUALNOSCI
PROJEKTODAWCA v
WYNIKI KONKURSOW  ~

REALIZATOR
PROJEKTY SYSTEMOWE v

PROJEKTY WLASNE »

-

SPOTKANIA

BAZA PROJEKTOW.

Poddziatanie 6.1.1
Dzialanie 6.2

Poddziatanie 7.2.1
Poddzialanie 7.2.2

Dokumenty i wytyczne
Plany dzialania Statystyka
Poradniki FAQ
Archivwum

Wez udzial w konkursach i wygraj kapitalne nagrody!

Konkurs "Dzier inny niz wszystkie”

Przygotuj reportaz przedstawiajacy jeden dzieri z zycia
projektu dofinansowanego w ramach PO KL.

Do wygrania nethook, kamera

i aparat cyfrowy.

Na prace czekamy do 20 sierpnia br.

.iszezegoly

23 sierprig 2012

Stanowiska [

UNIR EUROPESKA. |

Punkt Informacyiny
ROEFS

Urzad Marszalkowski
Newsletter

najlepsza
inwestycja

Fotograficzna gra miejska

Inajdz i sfotografuj billboardy, tramwaje i autobusy
reklamujace PO KL: “Sprawdz ile zyskujesz, gdy w siabia
inwestujesz!",

Do wygrania atrakcyjne zestawy gadzetdw PO KL,

Na zdjecia czekamy do 30 wrzesnia br.

-szZczegoly

M informacja dla realizatoréw projektéw innowacyjnych testujacych

AJvHd
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www.szkolenia.wup.lodz.pl

&
KAPITAL LUDZKI
) Al

an A A B [f] ? Czlowiek - najlepsza inwestycja

a dia Priorytetu Vi Vil

wojewadztwo lodzkie Twdj status mt ~ Trwa releutacia
I £ [l [i8e]
Szkolenie Dotacje Stowa kinczowe
I ] [iae]
Priorytet Dziatanie Poddzialanie
[ ] | foe] | []

Organizator Tytul projektu Typ projektu
[ I ]

Podsumowants | TS

W bazie obecnie znajduje sie 185 projektd "

o lacznej wartogci 91 386 127,74 24 ¢ planawane
.00 Znaleziono U projektdw & v trakeis

- 21-30

- Na laczna kwote : 0,00 =L
powyiej 30

Pokaz 10 najnowszych projektow

@ zokodczona

Data ostatric] altuglizaci: 2011-09-08 11:15:08
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Dziekuje za uwage

Wojewddzki Urzad Pracy w todzi

Centrum Informac;ji i Planowania Kariery Zawodowej
tédz, ul. Struga 26
tel. (42) 663-02-55, 663-02-73

tel. (42) 638-91-30, 638-91-39
pokl@wup.lodz.pl
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