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12.11.2014 -SRODA

GODZINA WARSZTAT SALA

14.00-15.30 Metoda storytelling w praktyce edukacyjnej
dr Kamila Lasoadiska

14.00-15.30 Drama i Teatr Forum
dr Kamila Witerska

15:30-17:00 Kolorowa ortografia
Bogustawa Rajska

15:30-17:00 Uczymy myslenia — zastosowanie innowacyjnej
metody nauczania i wychowania z wykorzystanien
narzedzi myslowych TOC
Mirostawa Matczak

13.11.2014 — CZWARTEK

GODZINA WARSZTAT SALA

14.00-15.30 Program Photoshop w pracy z uczniami
dr Elzbieta Dul-Ledwosiska
14.00-17.00 Metoda projektéw
dr Lukasz Zaorski-Sikora, dr Kamila Lasnska
16.00-17.30 Profilaktyka inaczej — ,czyli nie groz palcem,
wspieraj samodzielnd¢ swoich uczniow

mgr Daria Modrzejewska

16.00-17.30 Agresja rodzi sie w dialogu wewretrznym — odkryj
swoj dialog
mgr Dorota Janutajtys

Warsztaty odéds sie w budynku G przy ul. Rewolucji 1905 r. nr 52 okabudynku K przy ul. Sterlinga 26.




O\pis warsztatow i szkolenia:

Warsztat ,,Program Photoshop w pracy z uczniami”
dr Elzbieta Dul-Ledwosinska, Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi

Temat: Grafika cyfrowa w pracy ucznia i nauczyciela

Forma spotkania: zadanie kreatywne w programiaagaym

W czasie warsztatu uczestnicy zrgiaspiracg do pracy w zagadnieniach takich jak: obraz,
interpretacja, kreacja.

Agresja rodzi sie w dialogu wewretrznym — odkryj swoj dialog
mgr Dorota Janutajtys, Akademia Humanistyczno-Ekonaniczna w todzi

Tematyky warsztatow jest przede wszystkim praca z elementagnesji wewgtrznej
pobudzanej przez dialog indywidualny oraz treningany zachowania i néfenia o sobie.
Warsztaty obejmat

1. Dialog wewrtrzny. Dobre praktyki i kidy — ,zatrzymanie potoku negatywnych

mysli”.

2. Optymistai pesymista w roli gtbwnej —, czy sposakklenia mana zmient?”.

3. Cwiczenia redukujce zachowania agresywne — ,przemoc rodzi przemoc”.

4. Wspoitczesne czynniki wywolyge zachowania agresywne.

Warsztat ,Metoda storytelling w praktyce edukacyjng”
dr Kamila Lasocinska, Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi

Storytelling to innowacyjna metoda ksztalcenia, r&ktgpozwala nauczycielom przekéaza
wiedz w interesujcy sposob - poprzez wykorzystanie historii, metafmaz narracji, ktéra
angauje stuchaczy oraz stymuluje ich emocje i wydbra. Storytelling jest inspiragjdla
wszystkich nauczycieli, ktorzy potrzehugkutecznych naegrlzi do edukacji, rozwoju i
motywowania uczniow.

Opowiadanie historii jest przekazywaniem zdérpeprzez stowa, obrazyzwicki czgsto te
improwizacg. Historie i opowiéci byty przekazywane w kaej kulturze jako sposoéb
rozrywki, edukaciji, ochrony débr kultury i wpajamartasci moralnych. Kluczowe elementy
opowiesci to: fabuta, postacie (bohaterowie) i narracypunkt widzenia. Opowiadanie jest
srodkiem wymiany i interpretacji dwiadczenia. Pomaga przetaéindariery kulturowe,
dostarcza wiedzy w kontékie spotecznym, pozwala na ukazywanie nowych pé&tgpei
rozwigzan, aktywuje wiedz — pozwala uczy sig, obserwowd, stucha, uczestnicz§,
tworzy¢ innowacyjne rozwjzania.

Warsztat "Uczymy myslenia — zastosowanie innowacyjnej metody nauczania
i wychowania z wykorzystaniem nargdzi myslowych TOC”
mgr Mirostawa Matczak, Wojewddzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w todzi

Podczas warsztatu uczestnicy zostampoznani z innowacyjr'strategy” nauczania, ktorej
zastosowanie sprzyja efektywnemu uczenguosaz rozwijaniu u uczniéw samodziefcg
umiejtnosci komunikowania i, rozwigzywania problemow, wspétpracy z rowgkami.
Poznaj mazliwosci zastosowania nagdzi myslowych TOC - ,Gaézi logicznej”,
,Chmurki”, ,Drzewka ambitnego celu” w pracy dydakino-wychowawczej nauczyciela.




Szkolenie ,Metoda projektow”
dr Kamila Lasocinska, dr tukasz Zaorski-Sikora, Akademia Humanistycno-
Ekonomiczna w todzi

Metoda projektéw z pewnoia nie naley do najprostszych metod ksztalcenia, wszak chodzi
tutaj o rozwijanie umietnosci wykorzystania wiedzy do rozwaania realnych problemow,
ktére napotykamy wzyciu codziennym. Wymaga ona ponadto nieustannegmvajo
podmiotowego zaréwno ze trony nauczyciela, jak znidw. Swiadomd¢ siebie, wiasnych
emocji, zachowa pragnié czy potencjalu oraz umigpe, swiadome rozwijanie tych
obszarow to w tym przypadku warunek koniczny sulices

Dlaczego wyej wspomniane umigjnosci i kompetencje personalng tak istotne w pracy
metod, projektow? Dobrze jest bowiem, kiedy ugczamiast méwd: Wiem, czym jest dobro
mowi: Nie tylko wiem, czym jest dobro, ale i zrobitem d@obrego

Zapraszamy na szkolenie, ktore pamd’astwu przetay¢ tresci programowe na dziatania
projektowe.

Warsztat Profilaktyka inaczej — ,,czyli nie groz palcem, wspieraj samodzieln& swoich
uczniow”
mgr Daria Modrzejewska, Akademia Humanistyczno-Ekommiczna w todzi

Gtobwnym zatageniem warsztatu jest zapoznanie z modelgrazytywnej profilaktyki”,
ktorej gtdbwnym celem jest wspieranie ucznidw w lBps poznaniu siebie, rozwijaniu
umiegtnaosci i kompetencji, ktére sprzyjajw podejmowaniu przendianych, samodzielnych
decyzji, osaganiu autonomii wewgtrznej niezaleénosci osobistej.Pozytywna profilaktyka
kltadzie nacisk na rozwijanie i wzmacnianie tych k@tencji ucznia, ktoreagskluczowe w
dokonywaniu samodzielnych, swiadomych wyboréw w sytuacjach/zachowaniach
ryzykownych (np. narkomania, alkohol, wczesna ag@ seksualna, destruktywne ,sekty”),
wyboréw, ktore zawsze mgna uwadze dobro | bezpie@stwo ucznia.

Warsztat ,Kolorowa ortografia”
mgr Bogustawa Rajska, Wojewddzki Grodek Doskonalenia Nauczycieli w todzi

Celem warsztatu jest przybéinie metody nauki ortografii za pomgpokoloréw. Kolorowa
ortografia jest wielokrotnie przetestowanym i splaeanym sposobem na skuteczne uczenie
si¢ i tagodzenie skutkéw dysortografii u dzieci. Peadgdwym walorem systemu jest
zaangaowanie pantci wzrokowej (a take stuchu) do procesu edukacji. Takie raganie
wptywa réwniez dodatnio na rozwodj kreatywnego #&hgnia i poszerzenia wyobimai.
Proponowana metoda wykorzystuje kolorowe gry, ktStap sie gtdwnym bodcem

do uczestnictwa w tej nauce - zabawie.

Warsztat Drama i Teatr Forum
dr Kamila Witerska, Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi

Drama to metoda uczenia sv roli. Teatru Forum - interaktywny teatr aaggcy widzow.

Zapraszamy na warsztat dotycy metod, ktore zaktywizgjucznidow, zmotywuyj ich do

dziatania, spowodsj ze uczniowie przejm prowadzenie lekcji. Warsztat wbudowuje @i

nurt tzw. edukacji rowiaiczej (peer education) niezwykle cennej formy &ketvania
postaw miodych ludzi, ktorzy nie muszstuch& ,prawd” ptynacych od dorostych
autorytetéw, ale majmazliwos¢ uczenia s od siebie nawzajem.




